OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

En EXTRACTORA CENTRAL S.A. tenemos como objetivos para el cumplimiento del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo los siguientes:

1.

CUMPLIMIENTO LEGAL: Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en
materia de riesgos laborales y otros requisitos que suscriba la organizacion.

¢ Medicién: Matriz legal.
¢ Meta: Cumplimiento del 80%.

GESTION DEL RIESGO: Implementar las medidas de prevencion y control de acuerdo
con la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos.

¢ Medicion: Controles definidos sobre los planeados dentro de la Matriz de
Peligros.
¢ Meta: 90%.

CONTROL DE ACCIDENTALIDAD Y ENFERMEDAD: Contribuir al crecimiento
personal y profesional de nuestros colaboradores por medio de actividades de
capacitacion y prevenciéon en materia de seguridad y salud en el trabajo, disminuyendo
sostenidamente la accidentalidad y enfermedades de origen laboral.

¢ Medicion: Registro de frecuencia de accidentes de trabajo.
¢ Meta: 5 accidentes por cada 100 trabajadores en un promedio anual.

MEJORA CONTINUA: Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores
mediante la mejora continua del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) en la empresa.

¢ Medicion: Seguimiento a los hallazgos identificados en la autoria anual
Hallazgos de la auditoria anual

¢  Mejora Continua =
¢ Meta: 90%.

Hallazgos intervenidos

Fiel copia del documento E-SGSST-P0O-005 Objetivos del Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo. Firmado V2



